
 

 

Crear compte d’usuari a LinkedIn 
 

1. Web 

Entra a www.linkedin.com i clic a “Unirse ahora”. 

 

2. Introdueix les dades bàsiques 

- Nom i cognoms 
- E-mail (escriu un al que tinguis accés en aquest moment ja que necessitarem confirmar 

el compte)  
- Contrasenya de 6 o més caràcters (es recomana que no facis l’alta amb una vinculació 

a una xarxa social, com podria ser Facebook, ja que els estaries donant el vist-i-plau 
per obtenir informació de la mateixa). 

 

Clic a “Aceptar y unirse” 



 

 

 

3. Telèfon 

 

 

Clic a “Enviar”. 

 

4. Verificació del telèfon mòbil 

 

 

 

5.   Verifica que no ets un robot 

Podria ser que et demanés una verificació extra. 



 

 

    

6.   Afegeix el codi postal 

LinkedIn, de forma automàtica, afegeix la ciutat a la que fa referència el codi postal.  

 

 

7.   Introdueix càrrec, empresa i sector. 

Si ets estudiant, tens l’opció d’escollir l’opció a la part inferior, desapareixent la resta de camps 
a omplir. 

 

El càrrec més recent és el que et mostrarà LinkedIn com ocupació actual. 

 



 

 

 

Respecte l’empresa, cerca si l’empresa en la que treballes té un perfil a LinkedIn, a vegades, 
escriu el nom de l’empresa d’una o una altre manera farà que surti o no. 

Per ex. com a CCVOC no surt res però si com a Consell Comarcal del Vallès Occidental. 

 

És una forma com de validar l’empresa en la que treballes o vas treballar i a més, poden veure 
ràpidament com és aquesta empresa, perquè porta un hipervincle, que veure’m més 
endavant. 

 

 

7. Verifica el teu número de mòbil o e-mail    

Has d’introduir el codi numèric de 6 dígits que t’envien. 



 

 

 

8. Busques feina? 

Escull l’opció més adecuada per la teva situació laboral. 

LinkedIn és una xarxa utilitzada per un elevant número de professional de Recursos Humans per 
dur a terme la seva tasca. 

 

La teva resposta no es veurà publicament (ja que és confidencial), però s’utilitza per mostrar-te 
propostes de nous llocs de feina, relacionada amb el càrrec professional que hagis introduit. 

 

9. Tipus de lloc professional cercat 



 

 

Sempre que vegis un asterisc (*) significa que es tracta d’informació obligatòria. 

Tant els càrrecs com les ubicacions de treball han de ser seleccionades d’un llistat predefinit. 

 

Pots escollir fins a 5 càrrecs i 5 ubicacions. 

Respecte les ubicacions pots posar per preferències més concretes o àmplies. Si esculls, per 
ex., Barcelona, ja inclouria Terrassa. Però si no vols Barcelona en global podries decidir 
municipis concrets o codis postals. 

 

Recorda marcar “Teletrabajar” si t’interessa l’opció. 

Clic a “Siguiente”. 

10. Alertes de feina 



 

 

 

Si existeix alguna alerta de feina amb el teu perfil i ubicació, et farà una proposta. En cas de 
deixar-ho “Activado” rebràs al teu email ofertes de feina relacionades amb la teva elecció. 

Més endavant podràs seleccionar més possibles perfils i ubicacions, així com si ja tenies creat 
un perfil i no tenies tot això activat o vols fer modificacions. 

 

11. Informa als tècnics de RRHH 

Deixa “Activado” aquesta opció si vols que et trobin els tècnics de selecció. 

 

12. LinkedIn al mòbil 

Aquí ens donen una drecera fàcil per descarregar-nos l’app al mòbil. Cosa que trobo molt 
interessant. Però ho podeu fer quan acabem la formació o un altre dia, ficant-vos a App Store 
(iOs) o Play Store (Android). 



 

 

 

 

13. Connecta amb possibles persones que ja coneguis 

LinkedIn fa una selecció de perfils de persones amb les que puguis tenir coses en comú: 
empresa en la que treballes o vas treballar, càrrec informat,... 

 

Pots fer clic amb les persones que consideris. A aquestes, LinkedIn li farà arribar una petició de 
connexió, perquè estigueu “connectat”. 



 

 

 

Si connectem amb algú ens sortirà com a pendent fins que aquella persona ens confirmi la 
connexió. 

També pots “Omitir por ahora” i fer-ho més endavant, quan tinguis el teu perfil més avançat. 

Clic a “Siguiente”. 

 

14. Propostes de perfils i formació 

Aquest pas l’obviarem ara mateix, encara que posi que seguim 5 recomanacions és només 
opcional. Pots seguir o guardar en qualsevol moment. 

 

 



 

 

 

Ens surt com que “seguim” a l’empresa a la qual hem posat que hem treballat (això és 
automàtic). 

 



 

 

Clic a següent. 

Ara passem a veure tot el “escriptori” de LinkedIn: 

 

 

15. Altres 

Podria ser que LinkedIn us fes més propostes de seguiment/altres, ja que va millorant amb el 
temps (podeu ometre o acceptar). 

 


