Des del Consell Comarcal del Vallés Occidental es treballa per fomentar la convivéncia
als municipis de la comarca i contribuir a I'integracié de totes les persones que hi viuen.
Es per aixo que, de la ma dels ajuntaments del Vallés Occidental, es duen a terme dife-
rents accions per facilitar I’'acollida ciutadana i 'acomodaci6 intercultural, com ara, el
servei de traduccié i interpretacié per als serveis publics, la formacidé, I’edicié de mate-

rials i projectes de sensibilitzacié ciutadana.

En aquest marc, el Consell Comarcal ha editat el Manual Practic per combatre prejudi-
cis i rumors sobre diversitat étnica i ara presenta Viatge a Tatinutropo.

Troba el cami
per arribar
a Tatinutropo

fA ON IS WEYD 30 NILENS

dWODY NYA

TACOSTUMARAS A TENIR MINYONA

ANYADES

PROJECTE: Consell Comarcal del Vallés Occidental | DIRECCIO | COORDINACIO: Pla de Ciuta-
dania i Immigracié | CONCEPTE ORIGINAL: D-CAS, Collectiu d’Analistes Socials | GUIO, PROJEC-
TE EXPOSITIU | PRODUCCIO: Mizien | IMPRESSIO DE L’EXPOSICIO: Maud, Gran Format
| IMPRESSIO DE LA GUIA: Anmar | Agraiments: Als ajuntaments de la comarca i als serveis munici-
pals que han intervingut en I'elaboracié d’aquest projecte, aixi com també a totes aquelles persones

que han participat en alguna de les fases del procés.
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CONSELL COMARC,
DEL VALLES OCCIDENTAL
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Aquest viatge l'inicies amb expectatives i idees preconcebudes sobre el lloc on vols anar
i sobre la gent que alla hi trobaras. Els topics s’estenen sense cap contacte ni experiencia

directa amb els membres del grup estereotipat. La familia, les amistats i els mitjans de
comunicacié sén transmissors d’imaginaris que no només no qlestionem siné que aca-

bem assumint: ens convertim en difusors d’estereotips i prejudicis.

TATINUTROPO
Capital d’un pais del Nord
Poblacié: 14 milions d’habitants

Nivell de vida: alt
Idioma: Tatinutrop ..
Moneda: dolar tatinutrop

diuen que

Clima: fred % ﬂ :
&«
: 0 hi ha molta

*®
. " delingiiéncia...
P !

La decisio
. TATINUTROPO és la terra de I'oportunitat: una ciutat
acabada d’inventar... Es el teu desti. Un indret fictici
Vols fer
aquest viatge?

on les accions i reaccions dels seus habitants son,
paradoxalment, massa reals. TATINUTROPO és la terra dels
desafiaments, la terra dels reptes, les decepcions i les
oportunitats. Aixo si, com passa amb tot monstre de
. neo, relacionar-se amb aquesta ciutat estrangera no és
una tasca senzilla. Els perills son molts. Pero, a‘la ve-
gada, moltes oportunitats s’obren darrere de cada porta
tancada. Et convidem a visitar TATINUTROPO i a experi=

. mentar un viatge dificil pero enriquidor. T’animes?

Es el moment de marxar, del viatge, el moment del comiat amb I’entorn proper, dels con-
sells i els bons desitjos que alhora sén portadors d’imaginaris sobre com és TATINUTROPO
i la gent que alla hi viu, segons el que han vist a la televisié o han sentit dir. Tot plegat et
situa davant del dubte d’acceptar el repte i realitzar el viatge o, pel contrari, deixar-te

vencer per la por de la incertesa i fer mitja volta.
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queé veure
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44 | encertaras... > . J ; bestles que persones - ells carden la llana... és cortesia.. no pisca...
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| : w1 | —Es que als deI
' —Saps que eI dela. & _ P Vallés els hi donen . ] _ - : o
i f- —Qui? El Carles? “ | tot el que demanen: | = |—No m’estranya que "\ |—1 mentre nosaltres...f | —Aixo té pinta
rebut una subvencm" | —El del Valles? s £l | begues, feina, pisos.. . li vagi tan bé eil-negocl. a pastar fang' [ - !‘ de ser un rumor.
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Si no enten
I'idioma,
» que porti

¥ La ciutat S| iy R Linraductor. B

La gent de TATINUTROPO
_ et mira. N’hi ha que ho fan
»-gl:r; amb suspicacia, d’altres amb
'.'l::." tendresa, d’altres amb recel,
#-% | d’altres simplement t’ignoren
per dedicar-se als seus afers.

En arribar a TATINUTROPO dediques
moltes hores als tramits per
obtenir el permis de residéncia,
el permis de treball,
I’empadronament, la nacionalitat,
la salut, ’escolaritzacioé dels nens
i les nenes...




...que bé, per fi arriba
canalla a P’escala,

la nostra filla tindra
amb qui jugar...

on dormir

. Buscaré anun0|s de lloguer. Ja 4
truco Que diu? No 'entenc.

...vindra amb ganes

| de festa i nosaltres
a les nits no podrem
dormir...

- '__.~. ~ Gent no;la
- mg Arriba gent
- hova al veinat.
S,lnStaI Ien IUSt ...qui ets? que vols?
- i a sobre on vas? d’on vens?
s i ! j qui dius que vens
— | & del teu pis. a veure...?
1 Es tracta
d’una familia
de fora.
Quines
d’aquestes
frases ...que no se’ns oblidi
: . passar-los el nostre
et vindrien nimero per si

necessiten alguna
al cap? cosa...




frases utils

CLASSE
DE TATINUTROP
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L’escola

Viatge significa moviment i aprenentatge. La geografia, el paisatge, el
menijar, els costums... res és evident a TATINUTROPO. Les rutines més sen-
zilles adopten férmules noves que has d’interioritzar. Alld més distintiu és
alldo més necessari: la llengua. L'idioma és I'element decisiu de comuni-
cacio i d’integracié amb el nou entorn. El grau de coneixement de la llen-
gua tatinutropa entre els que arribeu a la ciutat és molt variable. Per a les
persones adultes, tornar a I’escola representa un esfor¢c doble de recu-
peracié6 dels habits d’estudi i de compatibilitzacié de I’aprenentatge amb
la resta de responsabilitats i desafiaments que han d’assumir. Per a les
més petites, I’escola és el principal espai on es representen les oportu-
nitats, la fesomia de la societat d’acollida i també els conflictes.
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La feina

Et costara &N
trobar feina?

TATINUTROPO, com al VALLES, la feina és una forma | 3gracio i socialitzacié,
bé de competéncia. La feina es un dels elements*c ot |

spiracions coincidents s’expressa de forma silencl
El moment de I’entr de feina és, en certa mesura, una lluita contra les
impressions immediates topics. Les idees preconcebudes que poden

aparéixer en la valoraci6 ailla stracta d’un curriculum tendiran a esvair-
se_amb el treball conjunt diari. . . il *‘w
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Ets el cap de personal d’'una empresa
T’ha arribat a les mans =
el curriculum d’un candidat ideal. '3‘\:}
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La festa
festa és una de les millors manifestacions de la vida o aI per alain
o ci6. Durant la festa el temps s’atura. L'ordre social s’a Es per
m adoptar una identitat diferent. Totes Ies/cultures/ Ies
mps festiu per canviar els rols socials estereotlpats que'’r
quotldlana La musica, la foscor i el ball transformen identi '_
interpretacio lliure dels sons, els ritmes i el colors
gestualitat propia i el moviment col-lectiu espontanl proporcx
cultural gener6s i exenplar. Els escenaris son sempre-€ls mateixos, els
carrers, les places; els eSpals publics, els llocs on vivim e /u-comunltat perd—"_
dura t aquest ter é\' renen U}'I altre significat i s’impregnen de valors inhe=

F nicacio, la. so1|dar|tat I’entesa, la fraternitat..

ltres Som hosaltres.
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" ks prejudicis també son de relacions [ % o 1 WO d'un cercle vicids de prejudicis,

que nodreix situacions
~ de discriminacio
) ) i segregacio social.

causa de contraprejudicis.

habituals?
Percebre actituds de rebuig

i estar exposat a situacions I del teu entorn

discriminatories pot crear iliar?
desconfianca i actituds familiar?

defensives. S’ajusta als topics que imagines?




