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Resum

Conjuntura laboral i model productiu

El Vallés Occidental arriba als 443.110 llocs de treball
al segon trimestre, un 0,8% més que el trimestre
anterior i un 2,6% més que un any enrere. El
creixement interanual es concentra sobretot en el
treball assalariat (+2,8%).

El teixit empresarial també evoluciona favorablement,
amb 25.901 empreses, un 1,1% meés trimestralment i
un 1,9% interanual. En comparacié amb Catalunya, la
comarca presenta menys dinamisme trimestral, perd
un creixement empresarial interanual superior.

Per sectors, la construccid protagonitza I'increment
trimestral de I'ocupacid (+6%), aportant més de la
meitat dels nous llocs de treball del trimestre.
Interanualment, son els serveis els que concentren la
major part del creixement en termes absoluts.

El comerc continua sent la principal activitat
econodmica, amb el 21,5% dels llocs de treball, seguit
de la industria manufacturera (18,4%). Destaquen
trimestralment els augments dels serveis auxiliars, el
comerg i la construccid, mentre que I'educacio i
I’hostaleria perden ocupacio.

Territorialment, I'ocupacid creix a la major part dels
municipis, tot i que amb una evolucié desigual. Entre
les principals ciutats destaguen els increments
interanuals de Sant Cugat del Valles, Sabadell, Rubi i
Terrassa.

Atur registrat
* Al final del segon trimestre hi havia 39.712 persones

aturades, amb una reducci6 del 4,5% trimestral i del
3,4% interanual, consolidant la trajectoria descendent
dels darrers anys.

L’atur mostra una marcada bretxa de génere: les
dones representen el 59,5% de les persones aturades
i presenten una taxa del 10,05%, davant del 6,43%
dels homes.

L’edat continua sent un factor rellevant: les persones
de 55 anys i més representen el 36,4% de latur i
presenten la taxa més elevada, del 13,46%. En canvi,
els menors de 30 anys registren la taxa més baixa
(5,97%).

L’atur de llarga durada té un pes molt elevat: el 50,6%
de les persones aturades fa més de dotze mesos que
estan en aquesta situacio, tot i que aquesta proporcio
disminueix respecte de 2024 i 2025.

El pes de les persones de 45 anys i més arriba al 60%
de I'atur registrat, practicament vint punts més que el
2008, fet que evidencia una concentracio creixent de
la desocupacio6 en les edats més avancgades.

Territorialment, hi ha diferéncies importants: Badia del
Valles presenta la taxa d’atur més elevada (14,02%),
seguida de Montcada i Reixac, Terrassa i Sabadell. El
descens trimestral arriba a 21 dels 23 municipis.
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Resum

Contractacio laboral

Durant el segon trimestre es van formalitzar 68.243
contractes, un 9% més que un any abans. En
'acumulat de gener a juny, la contractacio arriba als
131.899 contractes, amb un increment interanual del
3,3%. Aquest creixement esta impulsat per la
contractacid indefinida, que augmenta un 16,2%
durant el trimestre i un 10% en I'acumulat, mentre que
la modalitat temporal disminueix un 1,1% en el primer
semestre.

Es consolida el canvi en la composicio de la
contractacio iniciat el 2022 arran de la reforma laboral:
la modalitat temporal, que abans representava meés
del 84% dels contractes, baixa fins al 57,2% en
'acumulat de 2026.

Dins de la contractacido temporal, predominen el
contractes de curta durada (els de fins a un mes
representen el 53,4%), mentre que els de durada
indeterminada han perdut pes. Els fixos discontinus
han guanyat protagonisme els darrers anys en passar
d’un pes inferior al 4% abans de 2022 al 18,9% de la
contractaci6 indefinida el 2026.

El perfil de la contractacié es concentra en persones
joves (els menors de 30 anys representen el 46,7%) i
en ocupacions elementals (38,3%). Tot i aixd, destaca
el fort augment interanual de la contractacié de
persones de més de 55 anys (+13,7%).

Per municipis, I'’evolucio és heterogénia: en 'acumulat
destaquen els creixements de Polinya, Sant Quirze del
Vallés, Montcada i Reixac i Badia del Valles, mentre
que disminueix especialment a Rubi i Barbera del
Valles.

Regulacié d’ocupacio

Durant el segon trimestre es registren 19 expedients
de regulacid d’ocupacio, amb 709 persones
afectades. Les mesures d’extincio son les que tenen
més incidéncia, amb gairebé la meitat de les persones
afectades.

Entre gener i juny la comarca acumula 36 expedients,
amb 958 persones afectades. Durant el primer
semestre es produeix una forta reduccio interanual de
les persones afectades (-55,7%). La incidéncia es
concentra en la industria manufacturera, que
representa el 82,8% de les persones afectades durant
el trimestrei el 77,8% en 'acumulat del semestre.

Territorialment, la incidéncia dels procediments de
regulacié d’ocupacido també esta molt concentrada.
Durant el trimestre, Santa Perpétua de Mogoda,
Viladecavalls i Montcada i Reixac reuneixen més de
dues terceres parts de les persones afectades. En
lacumulat de lany, Santa Perpétua de Mogoda
continua sent el municipi amb més afectacio, seguit de
Montcada i Reixac, Viladecavalls, Terrassa i
Castellbisbal.
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Al segon trimestre de 2026, el Valles Occidental Taula 1. Evoluci6 de I'ocupacié i de les empreses. Vallés Occidental i
registra 443.110 llocs de treball, 3.475 més que Catalunya. 2n trimestre 2026

el trimestre anterior, fet que representa un ) . ontrimestre Var. intertrimestral Variaci6 interanual
. . ; t del 0.8% Vallés Occidental

1. Conjuntura laboral i Increment del t,o%. 2026 absoluta  relativa(%) absoluta  relativa (%)

model produ ctiu El creixement de I'ocupacié és similar tant en el Llocs de treball 443.110 3.475 11.135 28
treball assalariat, que arriba a les 380.155 Treballassalariat  380.155 2950 10.225
afiliacions, com en lautbnom, amb 62.955. Treballautonom 62 955 . 910
Paral-lelament, el nqmbre d’empreses augmenta Emprosos 25 001 sos 7
un 1,1% trimestral, fins ales 25.901.
En termes interanuals, els llocs de treball a la 2ntrimestre Var. intertrimestral Variacié internanual
comarca creixen un 2,6%, amb 11.135 afiliacions ~ ®'@™a 2026 absolta  relativa(%) absolta  relativa (%)
mes que un any enrere. L'augment es concentra Liocs de treball 3.876.720  89.745 24 | 11795 30
principalment en el treball assalariat, que avanga

Treball assalariat 3.294.880 82.615
Treball autonom 581.840 7.130

un 2,8%, mentre que el treball autbnom presenta
una evolucié més moderada, de I'1,5%. El teixit
empresarial també s’amplia, amb 473 empreses Empreses 252.481 5.067 - 2.923 -
meésiunincrementde'1,9%.

Font: elaboracio propia, a partir de I'Estadistica de I'ocupacio assalariada i autonoma

L . N . , segons afiliacions a la Seguretat Social (Idescat).
La dinamica trimestral del Valles Occidental és

menys favorable que la del conjunt de Catalunya, Nota:

o/ Treball assalariat: Afiliacions al Régim general de la Seguretat Social i al Regim especial de
on els llocs de treball augme_nten un 2,4% i Igg la mineria del carba.
empreses un 2,0%. En canvi, en la comparacio Treball autonom: Afiliacions al Régim especial de treballadors autdnoms.

interanual, la comarca presenta un creixement Empre_;ses:Compte_sdecotitza}ciédel Régim general de la Seguretat Social i Régim
empresarial superior al catala, tot | que  °SPecialdelamineriadelcarbo.

'increment dels llocs de treball se situa

lleugerament per sota del registrat al conjunt del

pais.
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Grafic 1. Evolucid i variacio interanual de I’ocupacio i empreses. Vallés Occidental. 2008 - 2026

Llocs de treball (Treball assalariat i autonom) Variaci6 interanual (%)
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Font: elaboracio propia, a partir de I'Estadistica de I'ocupacio assalariada i autobnoma segons afiliacions a la Seguretat Social (Idescat).
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DEL VALLES OCCIDENTAL

Distribucidi evolucié de I’'ocupacié assalariadai de les empreses per grandaria

Al segon trimestre de 2026, els llocs de treball assalariat
es concentren principalment en les empreses de 250
treballadors o més, que apleguen el 36,3% del total. Les
empreses d’entre 10 i 49 treballadors i les de 50 a 249
representen, respectivament, el 24,4% i el 24,1%, mentre
que les de menys de 10 ocupen el 15,2% dels llocs de
treball.

Respecte del trimestre anterior, 'ocupacié assalariada
augmenta en tots els trams empresarials, excepte en el
de 250 treballadors o0 més, que perd 550 llocs de treball
(-0,4%). El creixement més intens es registra a les
empreses de menys de 10 treballadors, amb un increment
del 2%, seguides de les de 50 a 249 treballadors (+1,5%) i

les de 10 a 49 (+1,1%). En termes interanuals, tots els
trams presenten una evolucio positiva, amb un augment
més destacat a les empreses de major dimensioé (+3,3%).

Pel que fa al teixit empresarial, les empreses de menys de
10 treballadors representen el 78,5% del total, molt per
davant de les de 10 a 49 treballadors (17,3%).
Trimestralment, el nombre d’empreses creix un 1,1%,
impulsat pels dos trams de menor dimensid, mentre que
les empreses de 250 treballadors 0 més disminueixen un
4,3%. En comparaciéo amb un any enrere, tots els trams
augmenten, especialment el de 10 a 49 treballadors, amb
unincrement del 2,6%.

Taula 2. Distribucié i evolucié de I'ocupacié assalariada i de les empreses per grandaria.

Vallés Occidental. 2n trimestre 2026

Llocs de treball 2n trimestre 2026 Var. intertrimestral

Variacid interanual

(Treball assalariat) Nombre % Total absoluta  relativa (%) absoluta relativa (%)
<10 treballadors 57.810 5,2 1145 2,0 1500 27 i
De 10a 49 treballadors 92.940 .ﬂ 1.030 11 2.300 25
De 50 a 249 treballadors 91.580 .,1 1325 15 2.030 23
250treballadors o més 137.825 - -550 0.4 4,395 33
Total 380.155 lDD,D 2.950 0,8 ! 10.225 28

2n trimestre 2026 Var. intertrimestral Variaci6 interanual
Empreses Nombre % Total absoluta  relativa (%) absoluta relativa (%)
<10 treballadors 20.332 - 246 1,2 340 17 .
De 10 a 49 treballadors 4490 3 52 113 26
De 50 a 249 treballadors 924 ,6 2 18 20
250treballadors o més 155 0,6 7 2 13
Total 25901 100,0 293 11 ................ ! 473 19

Font: elaboracio propia, a partir de I'Estadistica de I'ocupacio assalariada i autonoma segons afiliacions a la

Seguretat Social (Idescat).
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DEL VALLES OCCIDENTAL

Distribucioi evolucié de I’ocupacio i les empreses per municipis

L’evolucio trimestral dels llocs de treball és positiva a la
majoria de municipis de la comarca, tot i que presenta una
intensitat desigual. Els increments relatius més elevats es
registren a Ullastrell (+9,9%), Badia del Vallés (+7%),
Rellinars (+5%) i Vacarisses (+4,8%), municipis de
menor dimensio en que les variacions percentuals estan
condicionades per un volum d’ocupacio reduit.

Entre els municipis amb més llocs de treball, destaquen
els augments de Terrassa (+2,8%), Sabadell i Montcada i
Reixac (+1,9% en ambdés casos). En canvi, 'ocupacio
disminueix de manera més intensa a Rubi (-4,7%) i
Ripollet (-2,5%), seguits de Sant Quirze del Valles (-1,7%)
i Cerdanyola del Vallés (-1,3%).

En general, les variacions trimestrals estan determinades
principalment per l'evolucié del treball assalariat. En
aquest sentit, sobresurten els increments d’Ullastrell
(+11,6%) i Badia del Valles (+9,8%), mentre que Rubi
registra el descens més acusat (-5,9%). El treball
autonom mostra una evolucio meés estable, amb
augments destacats a Ullastrell (+3,4%), Vacarisses
(+2,3%) i Matadepera (+2%), i retrocessos moderats en
un nombre reduit de municipis.

Respecte d’un any enrere, els llocs de treball augmenten
a la major part dels municipis. Els creixements més
intensos corresponen a Ullastrell (+12,3%), Vacarisses
(+5,9%) i Matadepera (+5,4%). Entre les ciutats amb més
volum d’ocupacid, Sant Cugat del Valles (+3,9%),
Sabadell (+3,6%), Rubi (+3,1%) i Terrassa (+2,9%)
presenten una evolucié superior a la mitjana comarcal
(+2,6%). Per contra, els descensos més rellevants es
produeixen a Rellinars (-4,5%), Badia del Vallés (-2,4%) i
Castellbisbal (-2,2%).

Pel que fa al teixit empresarial, el nombre d’empreses
augmenta trimestralment en bona part dels municipis,
amb increments destacats a Badia del Vallés i Rellinars
(+7,1%) i Polinya (+2,9%). En termes interanuals,
sobresurten Matadepera (+8,7%) i Polinya (+6,3%),
mentre que les caigudes meés intenses es concentren en
municipis petits, com Rellinars (-16,7%), Gallifa (-14,3%) i
Ullastrell (-9,4%).
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Taula 3. Distribucié i evolucid de I'ocupacid i de les empreses per municipi. Vallés Occidental. 2n trimestre 2026

2n trimestre 2026 Var. intertrimestral (%) Variacio interanual (%)
Llocs de Treball Treball Llocsde  Treball Treball Llocsde  Treball Treball
1 : C 0} nJ un t ura I abo ral | Am‘?“ ‘ treball assalariat autonom  Empreses treball assalariat autonom  Empreses treball assalariat autdnom  Empreses
. Badia del Valles 1.230 895 336 106 7,0 — 0,0 71 -2,4 -4,3 3,1 -0,9

mOdel prOdUCt|U Barbera del Valles 21.520 19275  2.245 1.243 15 16 0.4 06 -0,5 -0,8 2.3 2,2
Castellar del Valles 8.430 6.610 1.820 731 0.3 0.6 -0,8 -0,3 19 2.3 0.3 17
Castellbisbal 9.985 9.170 815 478 0,0 0,0 0,0 0,0 -2,2 -2,8 19 -0,2
Cerdanyola del Valles 29.580 26,905  3.675 1.446 -1,3 -1,6 07 0,6 16 17 0,8 0,8
Gallifa 30 10 20 6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Matadepera 1.750 1.000 750 187 0,0 -1,5 2,0 2,2 5.4 7.0 3.4
Montcada i Reixac 22.615 20.155  2.460 1.307 1.9 19 19 11 2,0 18 3.4 3,0
Palau-solita i Plegamans 16.490 14.180 1.310 519 17 18 0.4 -0,8 0,6 0.6 0,0 0.8
Polinya 8.425 7.700 725 490 16 19 0,7 2.9 3,5 3.8 0,7 8,3
Rellinars 105 50 565 15 50 11 00 71 45 0,0
Ripollet 8.600 6.480 2.140 854 -2,5 -3,7 12 23 37 49 05 3.5
Rubi 28.130 23.225 4905  2.029 47 68 09 16 31 3,6 07 21
Sabadell 81.480 66.935 14545  5.342 1.9 2,0 13 11 36 40 2.1 3,0
Sant Cugat del Valles 68.1256 59.900 8.225 3.229 -0,3 -0,6 1,0 1,2 3.9 4,0 3,1 2,2
Sant Lioreng Savall 425 260 165 80 2.4 4,0 0,0 00 37 6.1 0,0 63
Sant Quirze del Valles 12.465 10.855  1.810 716 1,7 -1,9 -0,3 0.4 3.4 3,8 0,9 23
Santa Perpetuade Mogoda  18.260 16.480  1.800 899 23 2.6 0,0 16 14 2,0 -3,7 2.6
Sentmenat 4310 3.580 730 342 -01 04 1.4 -0.9 -0,6 -0,6 0,7 1.8
Terrassa 93.935 80.360 13.575  5.572 2,8 31 07 16 29 3.2 1,0 1.2
Ullastrell 775 625 150 48 Ces  1E | 34 40
Vacarisses 2.520 2.080 440 113 4.8 5.3 23 =34 5.9 5.9 8,0
Viladecavalls 4.945 4.480 485 169 16 18 0,0 41,2 -1,3 -1,0 41 3,0
Valles Occidental 443.130 380.170 62.960  25.901 0.8 0.8 0.8 11 15 1,9
Catalunya 3876720 3294880 252481 ss1sk0 | 83 20 1,2 24 1.2 18

Font: elaboracid propia, a partir de I'Estadistica de I'ocupacio assalariada i autbonoma segons afiliacions a la Seguretat Social (Idescat).
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En el Segon, t”meSFr,e’ tots els gra_r]s sectors Taula 4. Distribucio i evolucié de I'ocupacio i empreses per sector
augmenten Iocupa0|o. La construccio presenta d’activitat. Valles Occidental. 2n trimestre 2026

el creixement més intens, amb 1.790 llocs de

3 . | o 2n trimestre 2026 Var. Intertrimestral Variacié interanual
1. Conjuntura Iaboral | treball més ) (+,6/°.)’ seguida de Iagrlculturla Nombre % absoluta  relativa (%) absoluta  relativa (%)
: (+3%), la industria (+0,9%) i els serveis — ————
model productiu (+0,3%). En termes absoluts, la construccié -
, . y . Agricultura 520 0,1 15 3,0! 40 8,3-
aporta més de la meitat de I'increment trimestral detria ! ]
, .z 86.940 19,6 810 0.9 1.440 1.7
de I'ocupacio a la comarca. -
Construccio 31.470 7.1 1.790 8,0’ 955 3,1.
En comparacio amb un any enrere, els llocs de Sarveis aon180 732 265 03 8710 25l
treball també creixen en tots els sectors. A w3110 1000 2475 0dl 11 24

banda de I'agricultura, amb un pes reduit, la Treball asealariat

i0 3,1%, els serveis un = =
constr.uccllo ,ava_n ga un 3,17, Agricultura 310 01 15 5,1’ 40 14,-
2,8% i la industria un 1,7%. En valors absoluts,

. . Industria 81.835 21,5 840 1,0] 1.445 1,8'
els serveis concentren la major part del Construcsit 2 140 N o ol 1150 <ol
creixement interanual, amb 8.710 llocs de treball ) ’ ! : ’ ’
més Serveis 275.070 72,4 370 0,13 7.595 2,8.

. . Total 380.155 100,0 2.850 O,Si 10.225 2,8.
Pel que fa al treball assalariat, la construcci®  Trepalavtonom

) T A 1 0, 1 |
destaca tgnt en Ievoluc:)o trlmestral_ (+8,1%) Agroulturs 10 03 o 0 5 00
comen la interanual (+5_,2‘ %).En canvi, el treball . 208 o a0 of - o
autbnom mostra una dinamica més moderada: - -
. . . Construccio 8.330 13,2 80 o,?i -185 2'
augmenta en els serveis (+1% trimestral i +2,3%
. . . . Serveis 49110 78,0 495 1,0! 1.115 2,3.
interanual), mentre que disminueix en la i ]
industria i, en termes anuals, també en la @ 62985 1000 o2 05 o0 Lo
construccio (-2,3%). Empreses
Agricultura 54 0.2 2 3,8’ 1 1,9'

E! nombre .d’empreses .au.gmenta un 1,1% Indistria 2501 135 4 0.0 " By |
trimestral, impulsat principalment per Ila Construccio 3.001 11,8 115 4,08 173
construccid (+4%) i els serveis (+0,9%). En Serveis 19945 7.7 177 ol 689 37l
termes interanuals, el creixement del teixit Total 55,001 100,0 03 14] 473 1.9]]

empresarial es concentra en els serveis i . . ' o ; -~ o
o ) . . L. Font: elaboracio propia, a partir de I'Estadistica de I'ocupacié assalariada i autbnoma segons
(+3,7%), mentre que disminueix a la construccid afiliacions a la Seguretat Social (Idescat).

(-5,56%)ialaindustria (-1,2%). Nota:
En la interpretacio de les dades d’ocupacié i empreses segons activitat econdmica cal tenir en
compte el canvi en la Classificacié d’activitats de la CCAE del 2009 a la de I'any 2025. Per facilitar
la comparacié interanual, les dades s’ofereixen desagregades en quatre grans sectors, la qual
cosa redueix 'impacte dels canvis introduits per la nova classificacié que afecten particularment el
sector serveis en les activitats de comerg, reparacio de vehicles, informacié i comunicacions, TIC i
altres serveis.
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FLAIX SOCIOECONOMIC
Informe 2n trimestre 2026

1. Conjuntura laboral i
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CONSELL COMARCAL
DEL VALLES OCCIDENTAL

Distribucioi evolucié de I’'ocupacidiles empreses per secciod d’activitat

Al segon trimestre de 2026, el comerg és la seccid amb
meés pes en l'ocupacié comarcal, amb 95.175 llocs de
treball i el 21,5% del total. A continuaciod se situen la
industria manufacturera, amb el 18,4%, i, a més distancia,
la construccid i les activitats professionals, ambdues amb
el 7,1%. També tenen un pes rellevant els serveis
auxiliars i 'educacio, que representen el 7% cadascun, i la
sanitat i els serveis socials, amb el 6,9%.

Respecte del trimestre anterior, els llocs de treball
augmenten un 0,8%. En termes absoluts, els increments
meés destacats corresponen als serveis auxiliars, amb
2.180 llocs de treball més (+7,6%), el comerg, amb 2.165
meés (+2,3%), i la construccid, amb un guany de 1.790
(+6%). Tambeé sobresurten els creixements relatius de
I'energia (+7%), les industries extractives (+5,9%) i les
activitats d’aigua i residus (+5%), tot i que aquestes
seccions tenen un pes reduit en 'ocupacio total.

En sentit contrari, les davallades més intenses es
registren en I'educacid, que perd 2.770 llocs de treball
(-8,2%), i 'hostaleria, amb 1.385 menys (-6,1%). També
disminueix I'ocupacio en la sanitat i els serveis socials
(-1,2%), les activitats artistiques (-0,8%) i les activitats
TIC i d’informacio (-0,4%).
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Pel que fa al teixit productiu, al segon trimestre de 2026,el
comerg, amb 5.729 comptes de cotitzacio, concentra el
nombre més elevat d’empreses, el 22,1% del total. A
continuacio se situen la industria manufacturera, amb el
13,1%, la construccié, amb ’11,6%, I’hostaleria, amb el
8,4%, i les activitats professionals, amb el 7,6%.

Respecte del trimestre anterior, el nombre d’empreses
augmenta un 1,1%, amb 293 comptes de cotitzacié més.
Els increments absoluts més destacats es registren a la
construccié, amb 115 empreses més (+4%), altres
serveis, amb 53 més (+2,9%), i els serveis auxiliars, amb
47 més (+4,1%). També sobresurt 'augment relatiu de les
activitats d’edicio i audiovisuals (+5,8%), tot i el seu pes
reduit. En canvi, I'educacio registra la principal disminucio
amb 57 empreses menys (-6,8%).

Tant en els llocs de treball com en les empreses no es
presenten les variacions interanuals per seccions, atés
que a causa de laplicaci® de la nova classificacio
d’activitats econdmiques (CCAE 2025) des del primer
trimestre del 2026 en substitucio de la versio de 2009. Els
canvis en la classificacié limiten forga la comparabilitat
directa amb les dades de I'any anterior a nivell de seccio,
tal com es descriu d’'una manera meés detallada en
apartat de Fonts | metodologia.
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Taula 5. Distribucié i evolucié de I'ocupacioé per seccié d’activitat. Valles Occidental.

2n trimestre 2026
2n trimestre 2026 Var. intertrimestral Variacio interanual
1. Conjuntura Iaboral | Seccio d'actitvitat n % absoluta relativai(%) absoluta relativa (%)
o A Agricultura 520 0,1 15 3,0 - -
mOdel prOdUCtI u B. Extractives 80 0,0 5 59 - - -
C. Industria manufacturera 81.730 4 570 0,7 ! - -
D. Energia 760 0,2 50 70 00 - .
E. Aigua i residus 4.375 1.0 210 5,0 - - -
F. Construccio 31475 1 1.790 80 i - -
G. Comerg e5175  [Bs 2.165 23 ] - -
H. Transport 20520 k8 230 11 ] - -
I. Hostaleria 21185 b, -1.385 JiE -
J. Edicio i activitats audiovisuals 2 350 0,5 55 -
K. TIC i informacio 11.105 h.5 40 -
L. Finances i assegurances 8.350 I:Z.l B5 -
M. Immaobiliaries 5.365 1,2 110 -
N. Activitats professionals 31.440 | &1 90 -
0. Serveis auxiliars 30.840 I’,{] 2.180 -
P. Administracio publica 10.230 h'3 120 _
Q. Educacio 20,885 I'.{] 2770 -
R. Sanitat i serveis socials 30.580 Ii.Q -370 -
5. Activitats artistiques B8.955 1,9 70 -
T. Altres serveis 16765 B8 495 -
U. Activitats de les llars 155 0.0 B -
V. Organismes extraterritorials o 0,0 0 -
Total 443.150 100,0 3.520 -

Font: elaboracio propia, a partir de I'Estadistica de I'ocupacio assalariada i autonoma segons afiliacions a la Seguretat
Social (Idescat).
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Taula 6. Distribucio i evolucid de les empreses per seccio d’activitat. Vallés Occidental.

2n trimestre 2026
2n trimestre 2026 Var. intertrimestral Variacio interanual
i i Seccio d'actitvitat n % absoluta relativa (%) absoluta relativa (%
1. Conjuntura laboral i () )
d I d t A Agricultura B4 0.2 2 3,8 i - -
modael proauctiu B. Extractives 4 0,0 0 oo o - .
C. Industria manutacturera 2.305 E'l 0 0.0 . _
D. Energia 18 01 -2 B -
E. Aigua i residus 84 0.3 1 1,2 ! - -
F. Construccio 3.001 fs 115 4,0 ' - -
G. Comerg 5.729 B 36 06 { - -
H. Transport 1.425 ks 22 16 - -
I. Hostaleria 2.164 Bu a3 15 f - -
J. Edicid i activitats audiovisuals 109 0.4 B 5.8 - _ _
K. TIC i informacio 478 1.8 1 0,2 ; - _
L. Finances | assegurances 419 1.8 8 1,9 ‘ - -
M. Immaobiliaries 1.445 F.ﬁ 21 1,5 ‘ - -
M. Activitats professionals 1.977 |.6 10 0,5 i - -
0. Serveis auxiliars 1.200 ke 47 a1 i - -
P. Administracio publica 172 |.g'7 " 23 ‘ . _
Q. Educacio 780 b'g 57 u - -
R. Sanitat i serveis socials 889 Ize,a 4 0,5 ; - -
S. Activitats artistigues B4 h'ﬁ 5 07 l . _
T. Altres serveis 1.880 iz 53 20 W - -
U. Activitats de les llars 24 01 2 63 M- -
V. Organismes extraterritorials 0 0,0 o 0,0 - -
Total 25.901 100,0 283 1,1 ! - -

Font: elaboracio propia, a partir de I'Estadistica de 'ocupacio assalariada i autonoma segons afiliacions a la
Seguretat Social (Idescat).
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2. Atur registrat

CONSELL COMARCAL
DEL VALLES OCCIDENTAL

Evolucié de I’atur registrat i de la taxa d’atur registral

Les dades d’atur registrat a I'tltim dia del mes de juny de
2026 indiquen que el nombre de persones desocupades
al Vallés Occidental era de 39.712. Aquesta xifra és un
4,5% interior a les que hi havia registrades en les oficines
de treball del territori a finals de marg i també un 3,4%
inferior a la del mateix periode de I'any anterior, el que
representa 1.141 persones menys en situacié d’atur a la
comarca.

El descens trimestral de I'atur ha estat menys intens a la
comarca (-4,5%) que a Catalunya (-5%), mentre que,
respecte de I'any anterior, la evolucié mostra una caiguda
més acusada al Vallés Occidental.

L’evolucio a la baixa de la desocupacio situa la taxa d'atur
comarcal en el 8,18% al juny, prop de mig punt per sobre
de la mitjana catalana (7,74%) i consolida la tendéncia
descendent (tot i els repunts mensuals) observada des de
principis de 2022, quan les taxes superaven el 10%.

Grafic 2. Variacié interanual de I’atur registrat. Vallés Occidental
i Catalunya. Gener 2022 - Juny 2026
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Font: elaboracio propia, a partir de dades de I’'Observatori del Treball i Model
Productiu procedents del SOC i del SEPE.
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Taula 7. Evolucioé de I’atur i la taxa d’atur registral. Vallés
Occidental i Catalunya. 2n trimestre 2026
2n trim. Var. Variacié
(Juny 2026) Intertrim. interanual
Walor (%:pp) (%:pp)
Atur registrat
Valles Occidental 39712 -
Catalunya 307.189 -2,.
Taxa d'atur registral (%)
Vallés Occidental 8,18 -0,45 I -0,48 I
Catalunya T.74 -0,56 I -0,36 |
Font: elaboracio propia, a partir de dades de I'Observatoridel Treball i
Model Productiu procedents del SOC i del SEPE.
Nota: més detall de les dades d’atura la comarcaa I'lnfoatur de juny .
Grafic 3. Evolucio de la taxa d’atur registral. Vallés Occidental
i Catalunya. Gener 2022 - Juny 2026
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Font: elaboracio propia, a partir de dades de I'Observatori del Treball i Model

Productiu procedents del SOC i del SEPE.
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2. Atur registrat

CONSELL COMARCAL

DEL VALLES OCCIDENTAL

Perfil de I’atur registrat

El perfil de I'atur a I'tiltim dia del mes de
juny mostra que entre la poblacio
desocupada les dones continuen sent
majoritaries, amb 23.639 persones i el
59,5% del total, davant dels 16.073
homes (40,5%). La disminucio
trimestral és més intensa entre els
homes (-6,4%) que entre les dones
(-3,2%), mentre que en termes
interanuals les reduccions sén del 4,1%
i del 3,0%, respectivament.

Per edats, el grup més nombrds és el de
55 anys i més, que concentra el 36,4%
del total, seguit de les persones de 30 a
44 anys (26,6%) i de 45 a 54 anys
(23,5%). Tots els grups redueixen el
nombre de persones tant respecte del
trimestre anterior com d’un any enrere.
Destaca especialment la caiguda
trimestral dels joves menors de 30 anys
(-13,9%), mentre que interanualment el
descens més intens correspon al grup
de 45 a 54 anys (-6,0%).
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Taula 8. Perfil demografic i laboral de I’atur registrat. Vallés Occidental.
2n trimestre (Juny 2026)
2n trim. (Juny 2028) Var. intertrim. Var. Interanual
Nombre % absoluta relativa (%) absoluta relativa (%)

Sexe

Home 16073 [0% -1.098 64 [0 -887 41

Dona 23639 [BABN 789 32 [ 74 30 B
Edat

Menors de 30 5334 [34 -862 189 | s 21

De30a44 10.569 8 -381 35 [ 378 34 B

De 45 a 54 9.348 5 431 44 [ 592 -6.0 .

Més de 55 14463 BBk 213 15 [} -328 22 [
Nivell de formacio

Sense est./Primaris incomp. 1444 IS,S -100 -6,5 - -263 ﬁ_

Estudis primaris 25711 [Bs -86 32 [ -3 53 [

Estudis secundaris 28.489 [Tl 1451 48 [ 1314 44 [

Estudis superiors 7208 [iB2 -250 34 [§ 309 45 |
Durada de la demanda

Fins a8 mesos 14153 BBl -954 83 | 208 15 1

De 6a 12 mesos 5478 38 -272 47 W -254 au [

Més de 12 mesos 20081 [OB 861 32 [ 1363 84 [
Ocupacio

Directius i professionals 3781 P5 -81 21 [ 200 s6 W

Tecnics i administratius 8.689 l,g 433 47 . o1 0,2 |

Treball. qualif. serveis g781  [BB1 443 48 [ 208 33 [

Treball. qualif. inddstria i cons. 6.102 E,a 287 45 . 518 7.8 -

Ocupacions elementals 12.355 1 -B45 - -776 _
Total 39712 1000  -1.887 45 [ 141 34 W

Font: elaboraci6 propia, a partir de dades de I'Observatori del Treballi Model Productiu procedents del

SOCidel SEPE.
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2. Atur registrat

CONSELL COMARCAL
DEL VALLES OCCIDENTAL

Perfil de I’atur registrat

Pel que fa al nivell formatiu, les persones amb estudis
secundaris representen el 71,7% del total, seguides de les
que tenen estudis superiors (18,2%). La reduccio
trimestral és generalitzada en tots els nivells. En
comparacio amb el mateix periode de I'any anterior, pero,
sobresurt 'augment del 4,5% de les persones amb
estudis superiors, mentre que el descens més acusat es
registra entre les persones sense estudis o amb estudis
primaris incomplets (-15,4%).

Quant a la durada de la demanda, més de la meitat de les
persones registrades (50,6%) fa més de 12 mesos que es
troba en aquesta situacid. Tot i el pes elevat d’aquest
col-lectiu, disminueix un 3,2% trimestral i un 6,4%
interanual. Finalment, per ocupacions, les ocupacions
elementals concentren el percentatge més elevat
(81,1%), seguides del treball qualificat dels serveis
(22,1%) i dels técnics i administratius (21,9%). La
davallada és generalitzada respecte del trimestre anterior,
mentre que en termes interanuals només augmenta el
grup de directius i professionals (+5,6%).
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2. Atur registrat

CONSELL COMARCAL
DEL VALLES OCCIDENTAL

Perfil de I’atur registrat

Pel que fa a I'atur de llarga durada, el seu pes se situa el
juny de 2026 en el 50,6%, és a dir, més de la meitat de les
persones aturades fa més d’'un any que es troba en
aquesta situacié. Aquesta proporcid disminueix
lleugerament respecte de 2025 (52,1%) i de 2024
(52,4%), tot i que continua en nivells elevats. En
perspectiva historica, el pes de I'atur de llarga durada va
créixer amb forca després de la crisi de 2008, fins al
50,6% el 2014, i posteriorment es va reduir
progressivament. La série registra un maxim excepcional
el 2021 (65,8%), en el context dels efectes de la
pandémia, i des d’aleshores ha experimentat
oscil-lacions, sense retornar als nivells previs a les crisis.

18

En el cas de les persones de més de 45 anys, el seu pes
dins de I'atur ha augmentat de manera sostinguda al llarg
del periode. Si el 2008 representaven el 40,2% de les
persones aturades, el juny de 2026 arriben al 60,0%,
practicament el mateix nivell que un any abans (60,1%).
Des de 2022, aquest col-lectiu es manté al voltant del
60% del total, fet que evidencia una concentracio creixent
de l'atur en les edats més avangades. En conjunt, les
dades assenyalen que tant la durada de I'atur com I'edat
continuen sent factors rellevants de vulnerabilitat,
especialment en el cas dels majors de 45 anys, que

mantenen un pes molt elevat malgrat la millora global de
latur.

Grafic 4. Evolucio del pes de I’'atur de llarga durada i de persones de 45 anys i més. Vallés Occidental. 2008 - 2026 (Juny)
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Font: elaboracio propia, a partir de dades de I'Observatori del Treballi Model Productiu procedents del SOC i del SEPE.
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2. Atur registrat

CONSELL COMARCAL
DEL VALLES OCCIDENTAL

Taxa d’atur registral per sexe i edat
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El juny de 2026 la taxa d’atur del Vallés Occidental se Gréf_ic 5.Taxad’§\tur registral segons sexe i grups d’edat. Vallés
situa en el 8,18%, 0,48 punts per sota de la registrada un Occidental. 2n trimestre (Juny 2026)
any abans. La reduccio es produeix tant entre els homes 20

com entre les dones, tot i que es manté una diferéncia
significativa per sexe: la taxa femenina és del 10,05%,

davant del 6,43% de la masculina (la bretxa és, per tant, ¥
de 3,62 punts).

Per edats, la taxa més baixa correspon a les persones =
menors de 30 anys (5,97%), seguides del grup de 45 a 54

13,46
10
10,05

anys (6,66%) i del de 30 a 44 anys (7,14%). En canvi, les -
persones de més de 55 anys presenten la taxa més 5 : e
elevada, amb un 13,46%, més de cinc punts per sobre de
la mitjana.

0

En perspectiva temporal, la taxa d’atur registral ha seguit Homes Do e e Do ltatd Dojnabh Mesdoms
una tendéncia descendent des del maxim del 20,16% Total Sexe Edat

registrat el juny de 2013, amb I'excepcid del repunt de o _ . _
2020. Entre 2013 i 2026. la taxa comarcal s’ha reduit Font: elaboracio propia, a partir de dades de I'Observatori del Treball i

‘ b Model Productiu procedents del SOC i del SEPE i Idescat.
gairebé 12 punts percentuals.

Grafic 6. Evolucio de la taxa d’atur registral segons sexe i grups d’edat. Vallés Occidental. 2012 - 2026 (Juny)
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Font: elaboracio propia, a partir de dades de I'Observatori del Treballi Model Productiu

procedents del SOC i del SEPE. O B S E R'ATO R |
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2. Atur registrat

CONSELL COMARCAL
DEL VALLES OCCIDENTAL

Atur registrat per municipis

Des d’una perspectiva territorial, les dades
de juny de 2026 mostren diferencies
importants entre els municipis de la
comarca. Set municipis presenten una taxa
d’atur registral superior a la mitjana
comarcal (8,18%), entre els quals
destaquen Badia del Valles (14,02%),
Montcada i Reixac (9,62%), Terrassa
(9,46%), Sabadell (9,30%), Ripollet
(8,88%) i Rubi (8,84%).

El descens trimestral de la desocupacio6 és
generalitzat i arriba a 21 dels 23 municipis.
En termes absoluts, les reduccions més
importants es produeixen a Terrassa (-572
persones) i Sabadell (-443), seguides de
Rubi (-166), Cerdanyola del Vallés (-125) i
Montcada i Reixac (-116). Només
augmenta l'atur a Castellbisbal (+2,1%) i
Badia del Vallés (+0,4%).

Interanualment, l'atur disminueix en 20
municipis. Les davallades més importants
corresponen a Terrassa (-250), Sabadell
(-242) i Rubi (-208). En termes relatius,
destaquen els descensos de Polinya
(-13,4%), Vacarisses (-11,7%), Palau-solita
i Plegamans (-8,1%), Badia del Vallés
(-7,8%), Ripollet (-6,56%), Sentmenat
(-5,8%) i Rubi (-5,4%). Per contra, I'atur
augmenta a Sant Lloreng Savall (+10,2%),
Castellbisbal (+6,2%) i Sant Quirze del
Vallés (+2,5%).

Taula 9. Atur registrat i taxa d’atur registral per municipis. Vallés

Occidental. 2n trimestre (Juny 2026)

Variacio interanual

Taxad'atur Aturregistrat Var. intertrimestral
Ambit territorial registral (%) Juny2026  absoluta relativa (%) absoluta relativa
Badia del vallgs 877 3 0.4 i .70 7.8 .
Barbera del Valles 7.52 1.252 -49 38 [ -84 49 [
Castellar del Vallés 6,56 850 4 4B ‘ .35 40 l
Castellbisbal 7,01 479 10 21 ] 28 62 W
Cerdanyola del Valles 7.21 2.008 -125 59 [ -6 22 i
Gallfa 5,56 5 1 67 1 167
Matadepera 3,01 146 11 70 [ as SRR
Montcadai Reixac @82 1810 116 60 W 2 "
Palau-solita i Plegamans 6,15 490 43 8,1 ‘ 43 8,1 .
Polinya 6,66 304 -31 93 [} 47 13,
Rellinars 8,78 32 -5 13§ 256 |
Ripollet 8,88 1784 .99 53 W 125 65 [
Rubi 8,84 3.624 -166 44§ -208 54
Sabadell 930 10201 -443 41 [ 242 23 i
Sant Cugat del Valles 4,80 2108 -7 42 [ 88 38 |
Sant Lloreng Savall 8,79 108 3 27 [ 10 102
Sant Quirze del Vallés 5,90 584 20 -3,3 ‘ 14 2.5 I
Santa Perpétuade Mogoda 8,08 1.072 -39 35 [F 53 47 B
Sentmenat 5,84 291 -13 43 [ a8 58 [
Terrassa 946 1094 572 50 [ -250 22 |
Ullastrel 5,19 80 -2 32 B o 13,
Vacarisses 6,76 287 -21 -6,8 ' -38 -11,
Viladecavalls 8,57 259 -3 11 o7 26 |
Vallés Occidental 8,18 39.712 -1.887 4,5 [ -1.411 -3.4 l
Catalunya 7,74 307.189 -16.307 5,0 ! -7.915 2.5 !_

Font: elaboracid propia, a partir de dades de I'Observatori del Treball i Model Productiu procedents del

SOCidel SEPEildescat.
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3. Contractacio laboral

CONSELL COMARCAL
DEL VALLES OCCIDENTAL

Evolucio de la contractacio laboral

Durant el segon trimestre de 2026 s’han
formalitzat 68.243 contractes laborals al Vallés
Occidental, un 9% més que en el mateix periode
de I'any anterior (+5.631 contractes). L’increment
s’explica sobretot pel dinamisme de Ia
contractacio indefinida, que augmenta un 16,2%
(+4.089 contractes), mentre que la temporal ho fa
de manera més moderada, un 4,1% (+1.542). Els
contractes indefinits representen el 42,9% de la
contractacio del trimestre, davant del 57,1% dels
temporals.

En 'acumulat entre gener i juny, s’han registrat
131.899 contractes, un 3,3% més que durant el
primer semestre de 2025 (+4.248). En aquest
periode també destaca I'evolucio favorable de la
contractaci6 indefinida, amb 56.510 contractes i
un increment interanual del 10,0%. En canvi, els
contractes temporals disminueixen lleugerament
(-1,1%), fins als 75.389. Com a resultat, la
contractacid indefinida concentra el 42,8% del
total del primer semestre.

En perspectiva temporal, la contractacié mostra
una trajectoria marcada per fortes oscil-lacions.
Despreés de la intensa caiguda de 2020 (-34,0%),
el volum de contractes es va recuperar el 2021
(+24,5%) i va continuar creixent el 2022
(+13,1%). Tanmateix, entre 2023 i 2025 la
contractacid va retrocedir i, ja en el primer
semestre de 2026, es recupera la tendéncia
positiva (+3,3%). L’evolucié dels darrers anys
mostra el canvi en la composicid de la
contractacid iniciat a partir de 2022, fet
estretament relacionat amb els canvis normatius
introduits per la reforma laboral, que van restringir
les possibilitats de contractacio temporal i van
afavorir les modalitats indefinides, especialment
dels contractes fixos discontinus.
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Taula 10. Contractacio laboral per tipus de contracte. Vallés Occidental.
2n trimestre i acumulat any 2026
2n trimestre Acumulat any
(Abril - Juny) Var. interanual (Gener - Juny) Var. interanual acum.
n % absoluta relativa (%) n % absoluta relativa (%)

Indefinit 29.305 - 4.089 16,2 i 56.510 - 5.115 10,0 T
Temporal  38.938 - 1.542 4,1 l 75.389 - -869 -1,1 I

Total 68.243 100,0 5.631 9,0 . 131.899 1000 4.246 33 I

Font: elaboracio propia, a partir de dades de I'Observatori del Treballi Model Productiu
procedents del SOC i del SEPE.

Grafic 7. Variacid interanual de la contractacié laboral acumulada per
tipus de contracte. Vallés Occidental. 2020 - 2026 (Gener — Juny)
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Font: elaboracio propia, a partir de dades de I'Observatori del Treballi Model Productiu
procedents del SOC idel SEPE.

OBSERVATORI

VALLES OCCIDENTAL



FLAIX SOCIOECONOMIC
Informe 2n trimestre 2026

3. Contractacio laboral

CONSELL COMARCAL
DEL VALLES OCCIDENTAL

Evolucio de la contractacio laboral

L’evolucio de la contractacio laboral a la comarca mostra
dues etapes diferenciades. Fins al 2019, el volum anual
de contractes va créixer de manera sostinguda, amb un
maxim de més de 342.000 contractes el 2018. La
pandémia va provocar una forta caiguda l'any 2020,
seguida d’una recuperacio el 2021. A partir de 2022, pero,
la contractacido es modera i es manté en nivells inferiors
als maxims previs a la pandéemia, amb descensos el
2023, 2024 i 2025. En el primer semestre de 2026, la
contractacio torna a créixer en termes interanuals
(+3,3%), fet que apunta a una certa recuperacio.

Grafic 8. Evolucio anual de la contractacioé laboral per tipus de
contracte. Vallés Occidental. 2014-2026*
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Font: elaboracio propia, a partir de dades de I’'Observatori del Treballi Model
Productiu procedents del SOC i del SEPE.
(*) Acumulat Gener — Juny

22

En aquest periode, cal remarcar el canvi en la composicio
de la contractacio, amb una péerdua de pes de la modalitat
temporal que, abans del 2022, representava més del 84%
dels contractes. Des d’aleshores, la modalitat indefinida
augmenta amb forga i el pes de la contractacio temporal
se situa entorn del 59%-60% entre 2023 i 2025 i baixa fins
al 57,2% en I'acumulat de 2026, el nivell més baix de la
serie. Com es va esmentar, aquest canvi és resultat, en
gran mesura, de la reforma laboral.

Grafic 9. Evoluci6 anual del pes de la contractacio temporal. Vallés
Occidental. 2014-2026*
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Font: elaboracio propia, a partir de dades de I'Observatori del Treballi Model
Productiu procedents del SOC i del SEPE.
(*) Acumulat Gener — Juny
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Durant el segon trimestre de 2026, la contractacio
indefinida augmenta un 16,2% interanual, impulsada
principalment pels contractes ordinaris, que creixen un
17,2% i concentren el 40,5% del total de contractes. Els
contractes convertits en indefinits també augmenten, tot i
que de manera molt més moderada (+2,8%). En conjunt,
els contractes indefinits representen el 42,9% de la
contractacio del trimestre.

Pel que fa a la contractacio temporal, el creixement és
meés contingut (+4,1%). Els contractes eventuals per
circumstancies de la produccio, que continuen sent la
modalitat temporal majoritaria, practicament es mantenen
estables (-0,7%), mentre que els contractes d’interinitat
registren un augment destacat del 19,9%. Aquesta
evolucio explica bona part de lincrement de la
contractacio temporal durant el trimestre.

En Pacumulat entre gener i juny, es manté una pauta
similar. La contractacid indefinida creix un 10,0%,
novament gracies sobretot als contractes ordinaris
(+10,6%), mentre que la temporal disminueix
lleugerament (-1,1%). Dins d’aquesta Uultima, els
contractes eventuals retrocedeixen un 4,9%, mentre que
els d’interinitat augmenten un 8,7%.retrocessos
considerables.

Taula 11. Contractacié laboral trimestral i acumulada per modalitat de contracte. Vallés

Occidental. 2n trimestre 2026

2n trimestre Acumulat any
(Abril - Juny) Var. interanual (Gener - Juny) Var. interanual acum.
n % absoluta relativa (%) n % absoluta relativa (%)
Indefinit
Ordinari 27.611 4.051 | szors [0l 5.071 106
Convertits en indefinits ~ 1.562 42 3.242 k.5 28 08 |
Resta 132 4 203 0,2 18 5.8
Total Indefinit 29.305 4.089 | 58510 | 5.115 10,0 =
romport B
Eventuals circum. prod.  28.029 -205 51.815 -2.895 4.9 .
Interinitat B.576 1421 | 18.656 i1 1.487 87
Resta 2.333 326 4918 b7 339 7.4
Total Temporal 38.038 1.542 75389  BR2ll = -869 11 |
Total B8.243 5.631 131.889  100,0 4.248 33

Font: elaboracio propia, a partir de dades de I'Observatori del Treballi Model Productiu procedents del SOC i del

SEPE.
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Durant el segon trimestre de 2026, els contractes a
jornada completa representen el 58,6% del total i
augmenten un 8,3% interanual, mentre que els de jornada
parcial concentren el 32,1% i creixen un 8,6%. Els fixos
discontinus, que representen el 9,3% de la contractacio,
son la modalitat que registra I'increment més intens, amb
un 15,1% més de contractes que un any abans.

Dins de la contractacio indefinida, més de la meitat dels
contractes corresponen a jornada completa (52,7%),
mentre que els de jornada parcial representen el 25,7% i
els fixos discontinus el 21,6%. Totes tres modalitats

augmenten amb forca en termes interanuals,
especialment la jornada parcial (+19,2%), seguida de la
jornada completa (+15,3%) i dels fixos discontinus
(+15,1%).

En 'acumulat de gener a juny, la jornada completa manté
el pes majoritari, amb el 60,1% de la contractacio total,
seguida de la jornada parcial (31,8%) i dels fixos
discontinus  (8,1%). L’augment interanual és
especialment destacat en els fixos discontinus (+12,3%),
mentre que la jornada completa i la parcial creixen un
2,5% iun 2,7%, respectivament

Taula 12. Contractacio laboral trimestral i acumulada per tipus de jornada. Vallés Occidental.

2n trimestre 2026
2n trimestre Acumulat any
(Abril - Juny) Var. interanual (Gener - Juny) Var. interanual acum.
n % absoluta relativa (%) n % absoluta relativa (%)
Indefinit
Jomada completa 15450 B2l 2.046 15,3 30883 B4l 2.447 gs B0
Jomada parcial 7.524 Bsl7 1.212 19,2 Nisoos B8k 1.497 1.1
Fixos-discontinus 6.331 Bis 831 15,1 | 10.853 i8 o 1171 12,3
Total Indefinit 29.305 100,0 4.089 18,2 | 58.510 100,0 5.115 10.0
Temporal 0 0.0
Jomada completa 20535 @6 1.017 43§ ssaze @R uss 1,0
Jomada parcial 14.403 Bi1 525 38 ' 26.960 358 385 1.4
Fixos-discontinus
Total Temporal 38.928 100,0 1542 41 §I 75380 100,0 289 11
Total 0,0
Jomada completa 30085 B8  3.083 83 70.292 1.063 25 i
Jomada parcial 21.927 1737 8,6 41.954 1112 27
Fixos-discontinus £.331 831 15,1 10.853 1.171 123 0
Total 88.243 100,0 5.831 9.0 ! 131.808  100,0 8.248 33 i

Font: elaboracio propia, a partir de dades de I'Observatoridel Treballi Model Productiu procedents del SOC i del

SEPE.
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Contractacio laboral per modalitat de contracte i tipus de jornada 25

Posant el focus en la contractacio temporal, la distribucio
dels contractes per durada es manté forca estable entre
2014 i 2021, amb un pes destacat dels contractes de fins
a un mes i dels de durada indeterminada. A partir de 2022,
coincidint amb els canvis normatius en materia de
contractacio, aquesta estructura es transforma ja que
augmenta el pes de la contractacié de molt curta durada i
disminueixen notablement els contractes de durada
indeterminada.

El 2026, els contractes de fins a un mes representen el
53,4% del total temporal, mentre que els de durada
indeterminada se situen en el 16,7%. Al mateix temps, els
contractes d’entre un i sis mesos guanyen pes fins al
26,9% i els de més de sis mesos continuen sent
residuals. En conjunt, la temporalitat es concentra cada
vegada més en contractes de curta durada.

Grafic 10. Evolucié anual del pes del contractes temporals per
durada del contracte. Vallés Occidental. 2014 - 2026
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Font: elaboracio propia, a partir de dades de I'Observatori del Treball i Model
Productiu procedents del SOC i del SEPE.
(*) Acumulat Gener — Juny

Pel que fa a la modalitat i el tipus de jornada, el pes dels
contractes indefinits a temps parcial es va mantenir
entorn del 25%-35% entre 2014 i 2021, mentre que els
fixos discontinus havien tingut una preséncia molt
reduida, inferior al 4%. A partir de 2022, els fixos
discontinus guanyen pes de manera molt notable: passen
del 3,3% el 2021 al 10,4% el 2022 i arriben al 18,9% el
2026. En paral-lel, la contractacié a temps parcial
presenta una evoluci6 més estable. En la modalitat
indefinida, el seu pes tendeix a reduir-se progressivament
fins al 26,5% el 2026, mentre que en la contractacio
temporal es manté en nivells elevats, amb un 35,8% el
2026.

Grafic 11. Evolucio anual del pes del contractes a temps parcial i
fixos-discontinus. Vallés Occidental. 2014 - 2026*
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Font: elaboracio propia, a partir de dades de I'Observatori del Treballi Model
Productiu procedents del SOC i del SEPE.
(*) Acumulat Gener — Juny
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Perfil de la contractacio laboral

El perfil de la contractacié entre gener i juny de 2026
mostra una distribucio forca equilibrada per sexe, tot i que
els homes concentren una proporcio lleugerament
superior dels contractes (51,1%). Tanmateix, la
contractacio femenina és la que presenta un major
dinamisme interanual, amb un augment del 5,9%, davant
de I'1,0% entre els homes.

Per edats, gairebé la meitat dels contractes corresponen
a persones menors de 30 anys (46,7%), mentre que el
grup de 30 a 44 anys representa el 29%. Tot i tenir un pes
reduit, destaca I'increment de la contractacid entre les
persones de meés de 55 anys (+13,7%), molt per sobre de
larestade grups.

D’acord amb el nivell formatiu, més de la meitat dels
contractes es concentren entre les persones amb estudis
secundaris (53,4%), seguides de les que tenen estudis
superiors (21,9%) i primaris (21,3%). En termes
interanuals, sobresurt 'augment entre les persones amb
estudis primaris (+9,1%) i superiors (+5,4%), mentre
disminueix la contractacid entre les persones sense
estudis o amb estudis primaris incomplets (-2,3%).

Quant a I'ocupacio, les elementals concentren el 38,3%
dels contractes, seguides del treball qualificat dels serveis
(20,3%), els tecnics i administratius (16,1%) i el treball
qualificat de la industria i la construccid (15,0%).
L’'increment interanual és generalitzat, perd és
especialment intens en el treball qualificat dels serveis
(+6,8%) i en laindustria i la construccio (+5,9%).

En conjunt, el perfil de la contractaci® manté una
concentracio en perfils joves i ocupacions de qualificacio
baixa o intermedia, tot i que el creixement més intens es
produeix en alguns col-lectius amb menor pes relatiu,
com les persones de més de 55 anys.

26

Taula 13. Perfil de la contractacié laboral acumulada per sexe, edat,
nivell formatiu i ocupacid. Vallés Occidental. 2n trimestre 2026

Acumulat any
(Gener - Juny) Var. interanual acum.
n % absoluta relativa (%)
Sexe
Homes 67409 B4 872 10 |
Dones es400 HBB 3574 59
Edat
Menors de 30 61552  WBW 2486 42 B
De 302 44 38.238 Bo 305 0.8 |
De45a 54 22 754 Is,a 271 1,2 |
Meés de 55 9.855 Fs 1184 137 00
Nivell formatiu
Sense est./Primaris incomp. 4.560 |B,5 -107 -2.3
Estudis primaris 28.033 Bz 2335 91 [
Estudis secundaris 70424 BB 537 08 |
Estudis superiors 28.882 I,Q 1.481 5.4 .
Ocupacio
Directius i professionals 13.464 lo,z 462 3,6 I
Tecnics i administratius 21.253 If’,l 318 1,5 I
Treball. qualif. serveis 26.812 @bz 1707 68 |
Treball. qualif. inddstriaicons. 19 822 IE’D 1.102 5.9 .
Ocupacions elementals 50.547 .3 BB2 1,3 I
Total 131.899 100  4.246 33

Font: elaboracio propia, a partir de dades de I'Observatori del Treballi Model

Productiu procedents del SOC i del SEPE.
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Les dades municipals mostren una
evolucio forca heterogénia de la
contractaci6 durant el segon

Taula 14. Contractacio laboral trimestral i acumulada per municipis.
Vallés Occidental. 2n trimestre 2026

L . . 2n trimestre Acumulat any
3_ ContraCtaCIO Iaboral Ulrﬂ‘eStg ded20t26| En el c‘:fonjunl.l_:tdel (Abril - Juny) Var. Interanual (Gener - Juny) Var. interanual acum.
alles ccidental es Vano Orrrlal zar Ambit territorial n % Temp. absoluta relativa (%) n % Temp. absoluta relativa (%)

68.243 con_tractes, un 9% MeS QUE  Bagzgervales - e - s i - = — — r
Iany anterior. Aquest Creixement,  gapera del valies 4.800 - a7 sl som e 1816 s
pero, amaga d_ta§c§nsos |mportantSI Castellar del Valles 1.332 56,8 263 24,6 . 2.420 54.8 223 10,2 I
en alguns municipis com ara a RUb! Castellbisbal 1.831 854 430 ELY Iy 62,7 275 51 |
(-1.172), Barbera del Valles (-847) i ceranyola gel valies 252 430 451 88 fl s10 458 709 131 ]
Castellbisbal (-430). Gallifa . _ . _ : : _ :

En valors absoluts, els increments = Vatderera 1o e & sz {1l s s ¢ w7
més elevats es concentren en les Montcada i Reixac 3.480 42,2 881 24,3 I. 8.161 e 963 185 I.
. Palau-solita i Plegamans 1.803 83,3 250 15,8 3.522 61,1 291 8,0

capitals de comarca, Sabadell : :
P . Polinya 1.644 -259 187 §| 3203 -523 106
(+2.278 contractes) i Terrassa ”
. N Relli - - - - - - - -
(+2.054), seguits de Santa Perpétua - '::5 o s . oo Il 2o s o o
de Mogoda (+811) i Montcada i . ‘ : e : : '
Reixac (+ 68 1) Rubi 5.041 55,4 -1.172 -18, 9.950 55,1 -2.629 -20,
) Sabadell 12.383 55,8 2.278 225 #l 25085 57,2 2.178 a5 |
Sant Cugat del Valles 9.165 58,0 435 5.0 | 17.430 56,7 422 25 |
Sant Lloreng Savall 150 -3 4,2 I 28R -_53 _13",.
Sant Quirze del Valles 1.471 54,8 168 12,9 I 3.152 56,8 504 18,0 I
Santa Perpétua de Mogoda 3083 -311 256 W 707 -629 96 |
Sentmenat 527 58,0 50 12,6 I 1.004 58,1 59 8,2 |
Terrassa 15.231 57,1 2.054 15,8 I 28.9680 57,1 2.130 7.9 l
Ullastrell 194 25,8 72 so.0 I 202 271 a4 a5 [0
Vacarisses 295 55,1 30 154 §| 470 50,8 B4 158 {
Visdeoaals o me 2a | 1ws s w10 |
Vallés Occidental 68.243 57,1 5.831 00 || 1s1see 572 4,248 33 |

Font: elaboracio propia, a partir de dades de I'Observatori del Treballi Model Productiu procedents del SOC i del SEPE.
Nota: en les dades mensuals de contractacié dels municipis amb menys de 20.000 habitants s’aplica el secret estadistic
quan el valor esta entre 1i 3, ambdds inclosos. Per aquest motiu, és possible que la suma dels contractes dels municipis
no coincideixiamb el total. Els resultats municipals amb valors inferior a 5 no es mostren
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Contractacio laboral per municipis

En Pacumulat entre gener i juny, la contractacié augmenta
un 3,3% al conjunt comarcal, amb diferéncies municipals
també destacades. Creix amb forga a Polinya (+19,6%),
Sant Quirze del Valles (+19,0%), Montcada i Reixac
(+18,5%) i Badia del Valles (+17,6%), mentre que
disminueix sobretot a Rubi (-20,9%), Barbera del Vallés
(-18,1%) i Sant Llorenc Savall (-13,7%). En termes
absoluts, Terrassa i Sabadell concentren els majors
increments acumulats.

Pel que fa a la temporalitat, el pes dels contractes
temporals se situa en el 57,2% al conjunt de la comarca,
perd amb marcades diferéncies territorials. Els valors més
elevats es registren a Sant Lloreng Savall (85,2%),
Polinya (75,0%) i Viladecavalls (66,3%), mentre que els
percentatges més baixos corresponen a Ullastrell
(27,1%) i Matadepera (32,3%). Aquestes diferencies
mostren que, malgrat el canvi general en la composicié de
la contractacio després de la reforma laboral, la incidéncia
de la temporalitat continua sent molt desigual entre
municipis.
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Durant el segon trimestre de 2026 es van registrar 19
expedients de regulacié d’ocupacio al Valles Occidental,
que van afectar 709 persones. Les mesures d’extincié van
ser els procediments amb més incidéncia, tant pel
nombre d’expedients (42,1%) com, sobretot, pel nombre
de persones afectades (48,8%). Les suspensions de
contracte van representar el 31,6% dels expedients i el
34,3% de les persones afectades, mentre que les
reduccions de jornada van tenir un pes menor (21,1% i
16,9%, respectivament).

Taula 15. Expedients i persones afectades per procediments de
regulacio d’ocupacid. Vallés Occidental. 2n trimestre 2026

2n trimestre Fins 2n trimestre
(Abril - Juny 2028) (Gener - Juny 2028)
n % n %
Expedients
Suspensio contracte 8 ‘ 11 l
Reduccio jornada m .1 8 '1
Extincio g - 17 -
Altres 1 .3 1 .9
Total 19 100.0 35 100.0
Persones afectades

303 316

Suspensio contracte o3

Reduccit jornada 120 199 ' g8
Extincio UG s -
Total 709 958 100,0

Font: elaboracio propia, a partir de I'Estadistica de regulacio d’ocupacio de
I’'Observatori del Mercat de Treball i Model Productiu.

En lacumulat de gener a juny de 2026, s’han
comptabilitzat un total 35 expedients i 658 persones
afectades a la comarca. En comparar amb el mateix
periode I'any anterior, el nombre de persones afectades
és un 55,7% inferior (en valors absoluts, 1.241 persones
menys).

Prop de la meitat dels procediments autoritzats entre
gener i juny corresponen a mesures d’extincio, els quals
concentren també prop de la meitat de les persones
afectades (47,8%). Les suspensions representen el
30,7% i les reduccions de jornada, el 20,2%.

Grafic 12. Evolucio mensual de les persones afectades per
procediments de regulacié d’ocupacio. Valles Occidental.
2023-2026
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L’afectacio dels procediments de regulacié d’ocupacio
durant el segon trimestre es concentra clarament en la
industria manufacturera, amb 587 persones afectades, el
82,8% del total. A molta distancia se situen el comerg
(5,8%), el transport i emmagatzematge (5,4%) i la seccid
d’informaci6 i comunicacions (5,4%). En xifres
acumulades entre gener i juny, la inddstria manufacturera
també és lactivitat amb més afectacio, amb 745
persones, el 77,8% del total, seguida del comerc (5,4%) i
I’hostaleria (5,1%).

Territorialment, 'afectacio dels procediments de regulacio
d’ocupacio es concentra aquest trimestre en un nombre
reduit de municipis. Santa Perpetua de Mogoda registra el
nombre meés elevat de persones afectades, amb 195

(27,5% del total), seguida de Viladecavalls, amb 143
(20,2%), i Montcada i Reixac, amb 139 (19,6%). En
conjunt, aquests tres municipis concentren més de dues
terceres parts del total comarcal (67,3%). A continuacio
se situen Rubi (74 persones), Terrassa (62) i Castellbisbal
(60).

Entre gener a juny, la distribucid geografica és una mica
meés diversificada. Santa Perpétua de Mogoda continua
encapcalant I'afectacio, amb 215 persones (22,4%),
seguida de Montcada i Reixac (15,4%), Viladecavalls
(14,9%), Terrassa (14,3%) i Castellbisbal (13,7%).
Aquests cinc municipis concentren més del 80% de les
958 persones afectades durant el primer semestre.

Grafic 13. Persones afectades per procediments de regulacio d’ocupacio per seccié d’activitat economica.

Vallés Occidental. 2n trimestre 2026

2ntrimestre
(Abril - Juny 2026)

Industries manufactureres 587(82,8%)

Comerg engros i detall . 41(5,8%)
Transport i emmagatzematge l 38(5,4%)
Informacié i comunicacions l 38(5,4%)

Activitats prof., cientifiques i técniques ‘ 4(0,6%)

Resta 1(0,1%)
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Font: elaboracio propia, a partir de I'Estadistica de regulacio d’ocupacio de I'Observatori del Mercat de Treball i Model Productiu.
Nota: les dades sobre expedients i persones afectades segons 'activitat econdmica de 'empresa es basen en la CCAE - 2009.
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Taula 16. Expedients de regulacio d’ocupacid i persones afectades per municipi.
Vallés Occidental. 2n trimestre 2026

2n trimestre (Abril - Juny 2026)
Expedients

Fins 2n trimestre (Gener - Juny 2028)
Expedients

Persones afectades Persones afectades

4. Regulacio
d’ocupacio

Municipi
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Font: elaboracio propia, a partir de I'Estadistica de regulacio d’ocupacio de I'Observatori del Mercat de Treballi Model Productiu.
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Fonts i metodologia

CONSELL COMARCAL
DEL VALLES OCCIDENTAL

Fonts i metodologia

Per elaborar aquest informe s’han utilitzat diferents fonts
estadistiques. Les dades de la seccid sobre conjuntura
laboral i model productiu procedeixen basicament de
’Estadistica de I|'ocupacié assalariada i autdbnoma
segons afiliacions a la Seguretat Social de I'ldescat. Pel
que fa a I'ocupacio, les dades sobre llocs de treball fan
referéncia a les afiliacions del Regim general de la
Seguretat Social i especial de la mineria del carbd,
segons la ubicacié del compte de cotitzacio, i del Régim
especial de treballadors autonoms (RETA), segons el
domicili de I'activitat. En el cas de les empreses, les
dades fan referéncia als comptes de cotitzacio, els quals
agrupen un col-lectiu de treballadors que pertanyen a
una mateixa empresa, desenvolupen l'activitat en una
mateixa provincia i tenen caracteristigues homogenies
de cotitzacié. Els resultats estadistics es difonen
trimestralment.

En I'ambit del mercat de treball, les dades d’atur registrat
comptabilitzen les persones aturades inscrites a les
oficines de Treball (SOC i SEPE) a I'tUltim dia del mes i
s’han obtingut a través de les consultes interactives
disponibles a 'Observatori del Treball i Model Productiu.
Pel que fa a la contractacio, les dades fan referéncia als
contractes mensuals registrats a les oficines de Treball
(SOC i SEPE) i també s’han obtingut a través de les
consultes interactives. Per Ultim, els expedients de
regulacio d’ocupacido s’obtenen de [I'Estadistica de
Regulacié d’Ocupacio publicada pel mateix organ i fan
referéncia als procediments comunicats no desistits i
resolts autoritzats registrats mensualment.

32

Des del punt de vista metodologic, cal recordar que la
Classificacié catalana d’activitats economiques (CCAE-
2009) ha estat substituida per una nova versié (CCAE-
2025). Aixd produeix un trencament de les seéries per
sector d’activitat. Per aquest motiu, a partir de marg de
2026, les dades desagregades per activitat economica
no estan disponibles en el cas de l'atur registrat i la
contractacio laboral.

En relaci6 amb les dades d'ocupacid assalariada i
autdnoma segons afiliacions a la Seguretat Social i de
comptes de cotitzacid en aquest informe s’ofereixen
dades a nivell de seccid segons la nova classificacio
perd no es calculen indicadors sobre les variacions
interanuals atés la ruptura en la série.
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